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เอกสารแนบ 3   
 

รายละเอยีดเกี่ยวกบัหัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 
 

1.  หัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน 
 

ช่ือ-สกุล นายวิบูลย ์องัคพิพฒันชยั  
ต าแหน่ง ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ส านกัตรวจสอบภายใน 
อาย ุ 68 ปี 
คุณวุฒิทางการศึกษา - ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบณัฑิต (บญัชี) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
ประสบการณ์การท างาน - 2559-ปัจจบุนั  :  ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ส านกัตรวจสอบภายใน บมจ.ช.การช่าง 
 - 2551-2558       :  ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน บมจ.ช.การช่าง 
การฝึกอบรมท่ีเก่ียวขอ้ง - หลกัสูตรการบริหารโครงการ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- หลกัสูตรการตรวจสอบภายใน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- หลกัสูตรมาตรฐานการบญัชีระหว่างประเทศ บจ.ส านกังาน เอินส์ท แอนด ์ยงั  
- ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ ปี 2560 และมาตรฐานการรายงานทางการเงินและภาษี   
- การเงินท่ีส าคญัส าหรับนกับญัชี 
- ปัญหาและแนวปฏิบติัรายจ่ายเพื่อการลงทนุตามกฎหมายใหมผ่ลกระทบต่อการบนัทึกบญัชี 
- การวิเคราะหปั์จจุบนั รู้ทนัอนาคตผา่นงบการเงิน   

หนา้ท่ีความรับผิดชอบ 1. งานตรวจสอบภายใน 
    1.1 จดัท าแผนงานการตรวจสอบภายในประจ าปี 
    1.2 ควบคุมการด าเนินการสอบทานผลการปฏิบติังาน ความเพยีงพอและเหมาะสม 
          ของระบบการควบคุมภายในของงานระบบต่าง  ๆภายในบริษทัให้เป็นไปตามแผนงาน            
    1.3 สรุปผลการสอบทาน พร้อมขอ้สังเกต และขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงในงาน 
          ให้ผูรั้บการตรวจรับทราบ และติดตามผลการปรับปรุงตามขอ้เสนอแนะ            
    1.4 รายงานผลการตรวจสอบตอ่ผูบ้ริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ 
2. งานสนบัสนุนการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบ  
     2.1 สอบทานงบการเงินประจ าปี และรายไตรมาส 
     2.2 จดัเตรียมขอ้มูลประกอบการคดัเลือกและเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีประจ าปี 
           ของบริษทั 
     2.3 สอบทานการเปิดเผยขอ้มลูให้เป็นไปตามกฎระเบียบ ขอ้บงัคบั และหลกัการ 
           ก ากบัดูแลกิจการท่ีดี              
     2.4 ประสานงานและด าเนินการจดัประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
3. ปฏิบติัหนา้ท่ีอื่นๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
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2.  หัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบัติงาน 
 

ช่ือ-สกุล นางพรรณ์สกุล เอกดิษยาวิกุล 
ต าแหน่ง เจา้หนา้ท่ีก ากบัดูแล 
อาย ุ 57 
คุณวุฒิทางการศึกษา - ปริญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

- ทนายความ สภาทนายความ ในพระบรมราชูปถมัภ ์ 
ประสบการณ์การท างาน - 2550- ปัจจุบนั   : เจา้หนา้ท่ีก ากบัดูแล บมจ. ช.การช่าง 

- 2545-2550        : นิติกร บมจ. ช.การช่าง  
- 2536-2545        : นิติกร บจ.แหลมทองสหการ 

การฝึกอบรมท่ีเก่ียวขอ้ง - หลกัสูตร Board Reporting Program (BRP) รุ่น 4/2010 
   สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
- หลกัสูตร Effective Minute Taking (EMT) รุ่น 18/2010 
   สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
- หลกัสูตรแนวทางการป้องกนัการทุจริตในองคก์ร 
  บริษทั โนวเ์ลดจ ์คาสเซิล เทรนน่ิง จ ากดั 
- หลกัสูตรหลกัการใชก้ฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลและการน าเอกสารไปใชง้าน 
  บริษทั แชนดเ์ล่อร์ เอม็เอชเอม็ จ ากดั 
- ESG Risks Management Workshop ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
- โครงการ Smart Disclosure Program  ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

หนา้ท่ีความรับผิดชอบ 1. ทบทวนความเหมาะสมและความเพียงพอของนโยบายการก ากบัดูแลกิจการของบริษทั 
    ตลอดจนปรับปรุงให้สอดคลอ้งกบัแนวปฏิบติัดา้นการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีตามมาตรฐานสากล  
2. สอบทานร่วมกบัฝ่ายบริหารเก่ียวกบัการปฏิบติัตามหลกัการของการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 
    ตามท่ีบริษทัก าหนดและเปิดเผยในรายงานประจ าปี 
3. เสนอแนะการจดัท าแผนการพฒันาการก ากบัดูแลกิจการของบริษทัให้สอดคลอ้งตาม 
    หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีก าหนดไว ้
4. ใหค้  าปรึกษา และเสนอแนะแนวปฏิบติัดา้นการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีต่อคณะกรรมการบริษทั 
5. ปฏิบติัหนา้ท่ีอื่นๆ ตามท่ีกรรมการผูจ้ดัการใหญม่อบหมาย 

 


