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อาํนาจหน้าที*ของกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

(1)   มีอ ํานาจหน้าที+ด ําเนินการควบคุมดูแล กิจการทั9 งปวงของบริษัทให้เป็นไปตามมติและนโยบายของ

คณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการบริหาร 

(2)   มีอาํนาจอนุมัติ แต่งตั9 ง ปลด ว่าจ้าง ลงโทษทางวินัย กาํหนดเงินเดือน โบนัส บาํเหน็จ สวสัดิการ และ

ผลตอบแทนอื+น ๆ รวมทั9งค่าใชจ่้ายและสิ+งอาํนวยความสะดวกของเจา้หนา้ที+หรือพนกังานบริษทั  ซึ+ งมีตาํแหน่งในระดบัตั9งแต่              

ตํ+ากวา่ระดบัผูอ้าํนวยการฝ่ายลงมา (ไม่รวมถึงรองกรรมการผูจ้ดัการ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ และผูอ้าํนวยการฝ่ายหรือเทียบเท่า)    

และอาจมอบอาํนาจช่วงต่อใหแ้ก่คณะทาํงานหรือ คณะกรรมการ คณะบริหารงาน คณะบุคคล หรือผูบ้ริหารไดต้ามความเหมาะสม  

(3)   มีอาํนาจอนุมติัการเขา้ทาํนิติกรรมใด ๆ ซึ+ งมีผลผูกพนับริษทัในวงเงินไม่เกิน 60,000,000 บาท (หกสิบลา้นบาท

ถว้น) ต่อการทาํนิติกรรมแต่ละครั9 ง 

(4)   มีอาํนาจลงนามพร้อมประทบัตราบริษทัในเช็ค และเบิกถอนเงินจากบญัชีทั9งหมดของบริษทั และใชสิ้นเชื+อ              

ที+ธนาคาร หรือสถาบนัการเงินทุกแห่งที+บริษทัมีอยูใ่นจาํนวนไม่เกิน  60,000,000 บาท (หกสิบลา้นบาทถว้น) หรือเทียบเท่าต่อครั9 ง 

(5)   กรรมการผูจ้ ัดการใหญ่อาจมอบอาํนาจให้พนักงานระดับบริหารของบริษัท (รองกรรมการผูจ้ ัดการ                    

ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ ผูอ้าํนวยการฝ่ายหรือเทียบเท่า) ปฏิบติัหนา้ที+แทนกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ในเฉพาะเรื+อง (เช่น การสั+งซื9อ 

จดัจา้ง การสั+งจ่ายเงิน) ได ้ตามที+เห็นสมควร 

(6)   มีอาํนาจในการออก แกไ้ข เพิ+มเติม ปรับปรุง ระเบียบ คาํสั+ง และขอ้บงัคบัเกี+ยวกบัการทาํงานของบริษทั เช่น   

การบรรจุ แต่งตั9ง ถอดถอน และวินยัพนกังานและลูกจา้ง การกาํหนดเงินเดือน และเงินอื+น ๆ รวมตลอดถึงการสงเคราะห์และ

สวสัดิการต่าง ๆ 

(7)   มีหนา้ที+ในการจดัทาํอนุมติังบดุล งบการเงินและบญัชีกาํไรขาดทุนของบริษทัเสนอต่อคณะกรรมการ 

(8)   ศึกษาความเป็นไปได้สําหรับโครงการใหม่ ๆ และมีอาํนาจพิจารณาอนุมติัโครงการต่าง ๆ ตามที+ได้รับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร 

(9)   ในกรณีกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าที+ได ้ให้กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ แต่งตั9งผูรั้กษาการณ์        

เพื+อปฏิบติัหนา้ที+แทนเป็นคราว ๆ ไป โดยผูรั้กษาการณ์มีอาํนาจหนา้ที+เท่ากบักรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

(10)  มีอาํนาจแต่งตั9งบุคคลหรือคณะบุคคลใดใหด้าํเนินกิจการของบริษทั ภายใตก้ารควบคุมของกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

หรืออาจมอบอาํนาจเพื+อใหบุ้คคลดงักล่าวมีอาํนาจดาํเนินการตามที+กรรมการผูจ้ดัการใหญ่เห็นสมควร และมีอาํนาจเปลี+ยนแปลง 

แกไ้ข ยกเลิก เพิกถอนอาํนาจนั9น ๆ ได ้

(11)   ดาํเนินการอื+น ๆ ตามที+ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัหรือคณะกรรมการบริหารเป็นครั9 งคราว 
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อาํนาจหน้าที*ของฝ่ายจัดการ 

(1)  ทาํการศึกษาความเป็นไปได ้สาํหรับการลงทุนในโครงการต่าง ๆ  

(2)  ทาํการกลั+นกรองการบริหารงานของบริษทัและทาํขอ้เสนอแนะเกี+ยวกบัการลงทุนในโครงการต่าง ๆ เพื+อเสนอ

ต่อคณะกรรมการบริหารเพื+อพิจารณาอนุมติั 

(3)  ใหค้าํแนะนาํ คาํปรึกษา และแนวนโยบายแก่คณะทาํงานพิเศษและผูบ้ริหาร 

(4)  ดํา เ นินการอื+น  ๆ  ตามที+ ได้รับมอบหมายจากกรรมการผู ้จัดการใหญ่   คณะกรรมการบริษัทหรือ       

คณะกรรมการบริหารเป็นครั9 งคราว 
 
 


